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Priemonés pavadinimas Priemonés detalizavimas Rodikliai Atsakingi vykdytojai I:e):g}:zso ﬁ;’f;i:’lnrﬁl
Tikslas - didinti Svietimo jtrauktj ir veiksminguma, siekiant atitikties asmens ir visuomenés poreikiams
1 UZDAVINYS. Pagerinti ugdymosi rezultatus ir sumaZinti jy atotrakij
1.1 PrieSmokyklinio, 1.1.1. Aktyviy ugdymo metody, Mokiniy  paZangumas  ne|Mokyklos 2022 m. |D476,8
pradinio, pagrindinio skatinanc¢iy mokiniy savivaldy mazesnis nei 97 %. NMPP|vadovai, SB 25,7
ugdymo programy mokymasi, kiirybinguma, rezultatai atitinka respublikos|Metodiné taryba,
ugdymo plany taikymas. vidurkj. Pedagogy taryba
jgyvendinimas, siekiant
asmenineés kiekvieno 1.1.2.Inovacijy perémimas ir | Laiméty priziniy viety | Pedagogai 2022 m.
mokinio paZangos. praktinis panaudojimas pamokose |olimpiadose, konkursuose,
varzybose skaiCius nemazZéja
lyginant su 2021 m. 2022 m.
1.1.3. Mokiniy asmeninés 100 procenty mokytojy stebi ir | Metodiné taryba,
pazangos ir pasiekimy vertinimo ir | analizuoja mokiniy pazanga, |mokytojai,
jsivertinimo tobulinimas: 100 procenty mokiniy administracija
tobulinama vertinimo ir analizuoja ir stebi savo
isivertinimo sistema (diagnostiniy |paZangg. Kiekvienas mokinys
darby, pusmecio ir metiniy turi savo pasiekimy aplanka.




jvertinimy palyginimas),
savivaldaus mokymosi taikymas,
pazangos ir pasiekimy

Didéja mokiniy motyvacija ir
sgmoninga atsakomybé uz
savo mokymosi rezultatus,

optimalumas. kiekvienas mokinys patiria

mokymosi dZiaugsma,

teikiama individuli mokymosi

pagalba, pastebima kiekvieno

vaiko asmeniné paZanga. 80

procenty 5-8 klasiy mokiniy

pradeda taikyti savivaldaus

. |mokymosi strategijas.

1.1.4. Pasiekimy analizés| PaZangos vertinimas ir i¥vados | Administracija, 2022 m.
pristatymas  bendruomenei  ir|padeda tikslingiau planuoti Pedagogy taryba, vasaris,
panaudojimas ugdymo proceso|ugdymo procesa, i juos|Klasiy auklétojai birzelis,
planavime. atsizvelgiama rengiant ugdymo rugpjutis

planus.
1.1.5. Mokiniy pamoky nelankymo | Be prieZasties praleisty pamoky | Vida Batulevidiene, 2022 m.
prevencija skaiCius nevir§ija 10 % nuo |Rasa Urbonaité-
1.1.5.1.  Pamoky  nelankymo |bendro  praleisty pamoky|Baranauskiené
prieZas€iy tyrimas, darbas su|skaitiaus.
pamoky nelankanciais mokiniais.
I.1.6.  Integruoty  edukaciniy-|Ne maZiau nei 95 % mokiniy Mokytojai, klasiy 2022 m.
paZintiniy programy vykdymas. dalyvauja integruotose | auklétojy metodiné

edukacinése-pazintinése grupé

programose, 100 procenty

mokiniy  dalyvauja  bent

viename Kultiiros paso

renginyje.




1.2. Mokinio individualios
pazangos stebéjimas ir
fiksavimas, kuriant
efektyvig konsultavimo
sistema, skirtg baziniam
raStingumui ugdyti

1.2.1. llgalaikiy ir trumpalaikiy
konsultacijy vykdymas.

1.2.2. Vyksta individualus darbas

su mokiniais.

100 procenty mokiniy
dalyvauja ilgalaikése
konsultacijose: 1-4 klasés
lietuviy kalbos ir matematikos,
5-7 klasés — lietuviy kalbos ir
matematikos, 8 klasés —
lietuviy kalbos, matematikos,
gamtos moksly, konsultacijose.
Geréja mokymosi rezultatai,
mazéja nepatenkinamy
jvertinimy pusmediuose:
mokymosi kokybé - 1-4 kl. -
ne maziau 75 proc.; 5-8
klasése - nemaziau 60 proc.
Mokyklos mokiniy
pazangumas - 1-4 kl. - 100
proc.; 5-8 klasése - nemaziau
97 proc.

Ne maziau 60 procenty SUP
mokiniy pasinaudoja mokytojy
siilomomis individualiomis
konsultacijomis.

Administracija,
Mokytojai

2022 m.

1.2.2. Mokiniai mokosi

pasirenkamus, integruotus dalykus

— angly kalbg ir geografijg arba
angly kalba ir biologija

100 procenty 8 kl. mokiniy
mokosi pasirenkamajj dalyka.

Plétojamos komunikavimo
uzsienio kalba kompetencijos,
socialinés kompetencijos,

geréja ziniy kokybé, mokymosi
motyvacija.

Pavaduotoja ugdymui,
Mokytojai

2022 m.




1.2.3. Mokiniy savirai$kos ir
kirybiskumo skatinimas
neformaliojo ugdymo procese

1.2.4. Dalyvavimas Salies,
tarptautiniy projekty veiklose:
1.2.4.1. Dalyvavimas
gamtosauginiuose projektuose,
gamtosauginiy mokykly
programoje.

1.2.5.2. Dalyvavimas ,,eTwinning®,
»EBrasmus+“ projektuose

100 proc. mokiniy turi
galimybe rinktis neformalig
veikla, atitinkancig jy
poreikius ir pomégius.
Mokiniai dalyvauja
etnokultiiros olimpiadoje
mieste, regione.

Mokykla jvertinta kaip
Gamtosauginé mokykla,
priklauso . pasauliniam Eco
mokykly tinklui.

Per metus mokykloje jvykdyta
ne maziau nei 10 eTwinning

projekty. Gautas maziausiai 1
kokybes Zenklelis.
Tobulinamas mokymasis

bendradarbiaujant.

Administracija,
neformaliojo ugdymo
biireliy vadovai

Vadovai, Loreta
Zvirbliené, Edita
Surdokiené

Judita Ka$étiené, Diana
Marculevice, Erika
Stanevicitte, kiti
mokytojai

2022 m.

2022 m.

2022 m.




1.3. Siuolaikiska patogi 1.3.1. Apriipinama IKT 100 procenty mokytojy darbo [ Administracija, 2022m. |D15,8
mokymosi aplinka organizacine technika, viety apripintos  IKT,|pedagogai, direktoriaus
Siuolaikinémis mokymo Siuolaikinémis mokymo | pavaduotojas tikiui.
priemonémis ir jranga, reikalingais |priemonémis ir organizacine
nuotoliniam, hibridiniam ugdymui. |technika, mokykloje yra 3
hibridines klasés jrangos.
Mokytojai  taiko  aktyvius
mokymo metodus, tikslingai
naudoja IKT ir kitas priemones,
mokykloje sukurtas hibridinio
ugdymo  tvarkos  aprasas,
miSriam ugdymui jgyvendinti
sekmingai taikomas hibridinio
ugdymo modelis.
1.3.2.  Racionaliai  papildomas|100  procenty jvykdomas|M. GeleZauskiené, 2022 m.
bibliotekos fondas: naujy vadovéliy | apripinimas vadovéliais pagal |N. Babijoniené - IV
isigijimas, optimalus apriipinimas |poreikj. ketv.
programine groZine literatiira. Formuojamas geresnis
1.3.3. Apriipinimas mokymo mokyklos jvaizdis
priemonémis pagal standartus. visuomengéje.
1.3.4. Mokykloje jrengta $vedisko
stalo linija. Mokiniams sudaroma galimybé
rinktis maisto produktus pagal
skonj, jprocius. _
1.3.8. Mokyklos erdvé pritaikyta Administracija, 2022m .II-
ugdymuisi ir poilsiui. Irengtos 2 poilsio erdvés|Mokyklos taryba IV
mokiniy aktyviam ir ramiam ketvir¢iai
laisvalaikiui uZtikrinti.
1.4.Ugdymo veikly, 1.4.1. Mokytojy kvalifikacijos 100 procenty mokytojy baigs | Administracija, 2022 m.

skirty savivaldaus

mokiniy ugdymui

pamokose skatinti,
jgyvendinimas.

tobulinimas savivaldaus ugdymo
tema.

savivaldaus mokymosi
organizavimo kvalifikacijos
tobulinimo programa, ne
maziau 70 procenty mokiniy

pedagogai, mokiniai




1.4.2. Mokiniams teikiamos
konsultacijos savivaldaus
ugdymosi tema.

pradés ugdytis savivaldaus
mokymosi planavio jgiidZius.
Ne maziau 50 procenty
mokiniy savivaldZiai planuoja
savo ugdymosi procesa.

Didéja mokiniy motyvacija ir
sgmoninga atsakomybé uz
savo mokymosi rezultatus,
kiekvienas mokinys patiria
mokymosi dZiaugsma, mokosi
iSsikelti ugdymosi tikslus,
nusimato mokymosi
strategijas.

Kvalifikuoty pedagogy
teikiama individuli mokymosi
pagalba, pastebima kiekvieno
vaiko asmeniné paZanga.

1.5. Gerai ir labai gerai
besimokandéiy mokiniy
skatinimas

1.5.1. Labai gerai besimokantys
mokiniai ir jy tévai apdovanojami
mokyklos padékos rastais,
atminimo dovanélémis.

1.5.2. Labai gerai besimokantiems
mokiniams, olimpiady, konkursy,
sporto  varzyby laimétojams
mokykla organizuoja nemokamg
keliong, apdovanoja bilietais |
renginius.

Didéja mokiniy mokymosi
motyvacija.

Geréja mokiniy mokymosi
rezultatai, akademiniai
pasiekimai, garsinamas
mokyklos vardas.
Vadovaujamasi mokyklos
darbuotojy, mokiniy, tévy
skatinimo tvarka.

Administracija,
Mokyklos taryba,
Metodiné taryba

2022 m.

1.6. Veiklos
isivertinimas

kokybeés

1.6.1. Bendruomené drauge aptaria
savo veiklos kokybe, susitaria dél

Ne maziau 2 karty per metus
bendruomenés nariai - drauge

aptaria savo veiklos kokybe,

Administracija,
jsivertinimo grupé

2022 m. 1,
v
ketvirtis




jos tobulinimo kryp¢iy bei biidy ir
siekia juos jgyvendinti.
1.6.2.  Mokytojy ir mokyklos

veiklos  jsivertinimo rezultatai
panaudojami veiklai planuoti

susitaria- d¢l jos tobulinimo
krypé¢iy. Iesko bendry kokybés
uztikrinimo ir gerinimo formy.
Kuria mokyklg kaip nuolat
besimokan¢ig organizacija.
Atpazing silpnasias ir
stiprigsias veiklos sritis,
tikslingai suplanuojame
mokyklos veiklg, orientuotg |
veiklos kokybés gerinima.
[sivertinimo rezultatus
pristatome tévams.

L1
bendruomenés
aktyvumo  ir
gyvensenos skatinimas

Mokyklos
fizinio
sveikos

1.7.1. VieSy manksty, judriyjy
dieny organizavimas

1.7.2. Mokiniy, mokytojy, tévy
jtraukimas | jvairius  sporto
renginius; sporto varZybas

1.7.3. Dalyvavimas mokyklos,
miesto ir Salies sporto renginiuose ir
pilietiSkumo akcijose
1.7.4.Sveiko  gyvenimo  budo
jgidziy formavimas

1.7.5. Saugus IT naudojimas

Suorganizuota ne maZiau 4
renginiy.

Suorganizuoti ne maZiau 2
renginiy.

Skatinamas ir ugdomas
mokiniy fizinis aktyvumas.
Dalyvaujama miesto ir Kkitose
varZybose pagal plana.
Kiekvienoje klaséje surengta
bent po 1 renginj

Fizinio ugdymo
mokytojai ir klasiy
auklétojai.

Mokyklos bendruomené,
fizinio ugdymo
mokytojai

Fizinio ugdymo
mokytojai

Visuomenés sveikatos
specialisté, klasiy
aukletojai

IT mokytojai, socialine
pedagogé, visuomeneés

2022 m.

2022 m.




100 procenty 5-8 Kklasiy
mokiniy susipazjsta su saugaus

sveikatos prieZiiiros
specialisté, klasiy

darbo tinkle nuostatomis. auklétojai
Mokiniai -jvertins
priklausomybiy rizikg
mokymuisi, elgesiui, sveikatai,
mokysis  apsisaugoti  nuo
bendravimo internetu pavojy.
1.8. Savivaldos stiprinimas |1.8.1.Mokyklos taryba, Metodiné |Palankios sglygos lyderiy Direktorius, 2022 m.
taryba, Mokiniy taryba renkamos | atsiradimui, aktyviy, Visos savivaldos
atvirai ir demokratiskai bei veikia |karybingy asmenybiy ugdymui | institucijos
pagal priimtus nuostatus. (si).
1.8.2.Savivaldos institucijos Savivaldy pirmininkai {2022 m.
dalyvauja priimant svarbius Stipréja savivaldos jtaka -
sprendimus, nuo kuriy priklauso | priimant svarbius sprendimus
ugdymo (si) salygy, mokyklos mokyklos politikai formuoti;
jvaizdZio gerinimas, resursy
panaudojimas I8laikoma pusiausvyra tarp
laisvés ir atsakomybés
renkantis veiklos budus ir
formas;
Pasiekiama optimali valdymo
ir savivaldos dermé.
1.9. Komunikacijos su 1.9.1.Tévy, bendruomenés Sistemingai teikiama operatyvi | Klasiy auklétojai, | 2022 m.
tévais, bendruomene formy |informavimo sistemos tobulinimas: | informacija apie mokyklos vadovai, E. Surdokiené
tobulinimas veiklag Tamo dienyne.
1.9.1.1. Elektroninio dienyno
galimybiy informacijai perteikti ir | Glaudesni rysiai su Administracija, E.|2022 m.
apklausoms vykdyti panaudojimas. |vietos bendruomene. Surdokiené




1.9.1.2. Informatyvi, $iuolaikiska
internetiné svetainé.

1.9.1.3. Svieslentés/televizoriaus
panaudojimas skubiai ir pastoviai
informacijai skelbti.

1.9.2. Mokyklos veiklg pristatanciy
straipsniy ir informaciniy
praneSimy parengimas
Ziniasklaidai.

1.9.3. Atviry dury dienos tévams,
renginiai busimiems mokiniams ir
ju tévams

Mokyklos internetiné svetainé
atitinka visus reikalavimus,
informacija joje aktuali, ir
atnaujinama.

Skelbiama informacijg apie
tvarkarasc¢io pakeitimus,
konkursy, varzyby nugalétojus,
prizininkus.

Mokyklos veikla vie§inama
miesto ir regioninéje
ziniasklaidoje.

Suorganizuoti 2 renginiai, 2
atviry dury dienos

Operatorius, rastinés
vedéjas

o

mokytojai

Mokytojai,
M. Vilkelyté, A.
Mocejiiniené

Administracija,
mokytojai

2022 m.

2022 m.

2022 m.

2022 m.
sausis,
birzelis,

lapkritis.

2 uzdavinys. Didinti $vietimo jtrauktj ir pricinamuma, uztikrinti saugig aplinkg kiekvienam asmeniui

2.1
kokybigkos
pagalbos teikimas

Savalaikeés ir

Svietimo

2.1.1. Mokiniams teikiama Svietimo
pagalba.

Ne maziau kaip 96 procentams
mokKiniy, turin¢iy  SUP,
teikiama Svietimo pagalba. Ne
maZiau 90 procenty mokiniy
teikiama reikalinga mokytojo
padéjéjo pagalba.

Administracija,
Specialistai,

VGK, Metodin¢ taryba,
mokytojo padéjéjai.

2022 m.

SB 60,0
D 83,4




2.1.2. SUP mokiniai ugdomi pagal

individualius ugdymo planus ir
fiksuojama jy paZanga.
2.1.3. Vykdomas nuolatinis

pagalbos mokiniui specialisty ir
pedagogy bendradarbiavimas.
2.1.5. SUP Mokiniai jauciasi

100 procenty mokiniy

ugdomi pagal individualius
ugdymo planus padaro
asmening  paZangg,  kuri

fiksuojama 2 kartus per metus.
Ne maZiau 60 procenty SUP
mokiniy pasinaudoja mokytojy
siilomomis individualiomis
konsultacijomis.

90 procenty mokytojy
bendradarbiauja su pagalbos
mokiniui specialistais.

Ne maziau kaip 40 procenty

VGK, klasiy auklétojai

2022 m.

esantys pilnaverciais SUP  mokiniy  dalyvauja
bendruomenés nariais, jiems neformaliojo $vietimo
suteikiama galimybé lankyti veiklose.
neformaliojo ugdymo veiklas.
2.2. Mokiniy socialinio|2.2.1. Teikiama  parama|100 procenty socialiai remtiny | Pagalbos mokiniui 2022 m. |[VB322
saugumo uztikrinimas nepasiturin¢ioms $eimoms. Seimy vaiky gauna nemokama |specialistai SB 4,5
: maitinimg (maisto davinius);
222, VaZiavimo iSlaidy|100 procenty patenkinamas|V. Batulevi¢iené 2022 m.
mokiniams kompensavimas; prasymy kompensuoti
: vaziavimo  j/i§  mokyklos
iSlaidas mokiniams.
223 Socialinio pedagogo, |Ne maZiau 96 procenty SUP ir| V. Batulevi¢ieng, 2022 m.
psichologo konsultavimas. kitiems mokiniams,  pagal| R. Urbonaite- v
poreiki, teikiamos socialinio | Baranauskiené ketvirtis.
pedagogo, psichologo
konsultacijos.
2.2.4. Bendradarbiavimas  su| Pravesta ne maZiau negu 10
socialiniais partneriais: policija, | bendry renginiy

10



PPT ir kt. nevyriausybinémis Pagalbos mokiniui
organizacijomis specialistai
2.3. Sveikos ir saugios|2.3.1.Vaiko gerovés komisijos| Vykdoma ne maZiau 10 VGK, Pagalbos 2022m. |SB2189
ugdymosi aplinkos kiirimas. | veiklos vykdymas posedZiy per metus. mokiniui specialistai,
Psichologinio klimato administracija
gerinimas 2.3.2.Mikroklimato gerinimas Mokyklos mikroklimatas

2.3.3.Vykdoma OLWEUS PPP

2.3.4. Vykdoma Zalingy jprocdiy
prevencija

2.3.5, Adaptacijos periodas
naujiems bendruomenés nariams

palankus mokymuisi ir darbui
Visi bendruomenés nariai
kontroliuoja savo jausmus bei
geba juos reiksti socialiai
priimtinu biidu; vyrauja
solidarumas ir tolerancija,
tarpusavio pagarba.

100 procenty mokyklos
mokiniy dalyvauja Olweus
PPP. Mokiniy, per paskutinius
2 ménesius nepatyrusiy
paty¢iy ir nesity¢iojusiy i§
kity, skaicius 0,5 procento
didesnis nei 2021 metais.

Zalingy jprociy prevencijos
temomis kiekvienai klasei per
metus vedamos ne maZiau 4
veikly.

Naujiems mokiniams
suteikiamas adaptacijos
laikotarpis, 1, 5 klasiy
mokiniams atliekami
adaptacijos tyrimai,
analizuojami rezultatai, kurie

Psichologas, socialinis
pedagogas,
visuomeneés sveikatos
specialistas

Klasiy auklétojai, tyrimy
vykdymo grupés, V.
Batulevi¢iené, R.
Urbonaite-
Baranauskiené

11



2.3.6. Medicininé sveikatos
prieziira vykdoma pagal mokyklos
sveikatos priezitiros veiklos plang.

2.3.7. Pedagogy ir S$vietimo
pagalbos specialisty pasirengimo
jtraukiajam ugdymui gerinimas

pristatomi bendruomenei,
numatomi tolimesni veiksmai.

Vykdoma Covid-19
prevencija, atlickami mokiniy
testavimai, odontologiné
priezilira, vykdoma kita
paZintiné sveikatinimo veikla
bendradarbiaujant su Alytaus
VSB specialistais.

Kvalifikacijai skirty valandy
skaiCius vienam mokytojui ne
mazesnis nei 6 val

Administracija,
Visuomenés sveikatos
specialisté, auklétojai,
mokytojai

Metodiné taryba,
administracija

integracijai bei gerinti saglygas besimokanc¢iyjy judumui

3 UZDAVINYS. Pritaikyti $vietimo sistemg sklandZiai reemigravusiy Lietuvos pilieciy, lietuviy kilmés asmeny ir atvykusiy uZsienie€iy

3.1. Lankstaus ugdymo
proceso organizavimas,
tenkinant individualius

mokiniy, griZusiy/atvykusiy
i§ uZsienio, poreikius bei
tevy lukes&ius

3.1.1. mokiniams grjZusiems/
atvykusiems i§ uZsienio, teikiama
specialisty pagalba pagal sudarytg
individualy $vietimo pagalbos
plana.

3.1.2.Individualios lietuviy kalbos
pamokos — nuo 1 iki 4 val. per
savaite (pagal poreikj).

3.1.3 Grjzusiy/atvykusiy is
uZsienio integracijos visuomenéje
skatinimas organizuojant
Lietuvybeés centro veiklas

100% mokiniy grjZusiy ir
atvykusiy i§ uZsienio mokiniy
teikiama specialisty pagalba.

Pagal  poreikj  skiriamos
mokomuyjy dalyky
individualios konsultacijos.

Ne maziau kaip 68 proc.
grizusiy/atvykusiy i§ uZsienio
mokiniy dalyvauja
neformaliose Lietuvybés centro
veiklose.

VGK, Specialistai

VGK, Administracija,
pedagogai

2022 m.
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3.14. Sukuriama  emociSkai
palanki, motyvuojanti  aplinka
grizusiy 1§ emigracijos Lietuvos
pilie¢iy ar atvykusiy uZsieniediy
vaikams, pagal poreikj pritaikomos
ikimokyklinio,  prieSmokyklinio
ugdymo programos.

100 proc. mokiniy gauna
reikiamg S$vietimo pagalbag,
siekiant sékmingos
integracijos.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui,
Specialistai

4 UZDAVINYS. Gerinti atitiktj tarp Svietimo sistemoje jgyjamy ir darbo rinkoje bei prisitaikyti kintancioje aplmkole reikalingy

kompetencijy

4.1. Gamtamokslinio
ugdymo priemoniy,
laboratorijy panaudojimas
patyriminio ugdymo
veikloms organizuoti

4.2. Profesinio orientavimo
veikla

4.1.1.Ugdymo procesas vykdomas
Laboratorijose, tyrinéjimams
palankiose aplinkose.

4.1.2. Bendradarbiavimas su
Alytaus kolegijos STEAM atviros
prieigos centru.

4.2.1. Veikly, supazindinanciy
mokinius su jvairiomis
profesijomis bei joms
reikalingomis kompetencijomis,
organizavimas.

Ne maziau 25 proc. gamtos
moksly dalykams skiriamo
laiko vykdoma Gamtos moksly
laboratorijose ar kitose
palankiose tyrin€jimams
aplinkose.

Ne maziau nei 30 proc. 5-8 kl.
mokiniy  gauna  STEAM
profesinio orientavimo
paslaugas Alytaus kolegijos
STEAM centre.

Karjeros specialisto grupiniai
uzsiémimai su mokiniais —
kiekvienai 5-8 klasei po 2
uZsiémimus per metus, 1-4 —
po 1.

Karjeros ugdymui i$vykos,
susitikimai su idomiais
Zmonémis — kiekviena klasé ne
maziau 1 diena.

Gamtos moksly
mokytojai

E. Surdokiené,
Gamtos moksly
mokytojai

M. Narmontiené

2022 m.

2022 m.

2022 m. I-
IT ketv.
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4.2.2. Bendradarbiavimas su
APRC, Darbo uZimtumo tarnyba
siekiant pristatyti darbo rinkos
galimybes, studijy perspektyvas

100 proc. 8 klasiy mokiniy bent
kartg apsilanko APRC, 100
procenty 8 klasiy mokiniy turi
galimybes  susipaZinti  su
gimnazijomis pries
pasirinkdami ugdymo jstaiga

M. Narmontiené

5 UZDAVINYS. Idiegti efektyvig ir veiksmingg suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg sistem

darnos su asmens, darbo rinkos ir aplinkos poreikiais

3, siekiant asmens gebéji

my ir kvalifikacijos

5.1. Mokytojy asmeninio
bei profesinio meistriskumo
skatinimas ir tobulinimas.

5.1.1. Mokytojy asmeninio
meistriSkumo augimo ir efektyvaus
bendradarbiavimo skatinimas.

5.1.2. Gerinamas mokytojy
pasirengimas ir gebéjimai dirbti
skaitmeninéje erdvéje, stiprinami
gebéjimai priimti tinkamus
technologinius sprendimus bei
kurti skaitmeninj turinj.

5.1.3. UzZsienio kalbos jgudziy
tobulinimo kursai mokytojams

Aukstesne kvalifikacine
kategorija igis ne maziau kaip
vienas mokytojas.

100 proc. mokytojy pasirenge
naudotis skaitmeniniais
jrankiais, 30 proc. geba kurti
kokybiska skaitmeninj ugdymo
turinj, konsultuoti kolegas.

100 procenty mokytojy
dalyvauja kvalifikacijos
kelimo kursuose IKT tema.
Ne maziau 10 mokytojy
tobulina uZsienio kalbos Zinias
40 valandy kursuose.

Atestaciné komisija

Metodiné taryba,
vadovai

Metodineé taryba,
N. Babijoniené

2022 m.

2022 m.

2022 11
ketv.

D21
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5.1.4. Pedagogy asmeninio
meistriSkumo augimo ir efektyvaus
bendradarbiavimo skatinimas.

5.1.5. Pagalba jaunam mokytojui.

5.1.6. Nuolatiné patirties sklaida
metodinése grupése ir mokytojy
bendruomenéje.

2.5.2. Kolega-kolegai. Kolegialaus
griztamojo  ry§io  naudojimas
pamoky stebéjimui ir aptarimui.

100 proc. mokyklos
pedagoguy, dalyvauja
vieneriuose 40 valandy
kvalifikacijos tobulinimo
kursuose. Ne maZiau 30 proc.
mokytojy bent kartg per metus
pasidalija savo patirtimi
metodingje veikloje mieste
ir/ar 3alyje.

100 proc. naujai pradéjusiy
dirbti mokytojy gauna
mentoriaus pagalba.

100 procenty mokytojy
dalinasi savo metodine veikla
bendruomenéje. Ne maziau 30
proc. mokytojy bent kartg per
metus pasidalija savo patirtimi
metodinéje veikloje mieste
ir/ar Salyje.

100 proc. jstaigos mokytojy
stebi bent 2 kolegy pamokas.

Metodiniy grupiy
pirmininkai
Administracija

Metodiniy grupiy
pirmininkai

Metodiné taryba

6 UZDAVINYS. Sustiprinti pedagogo profesijos patraukluma

, sukurti veiksminga ju rengimo ir kompetencijy tobulinimo sistem

6.1. Sustiprinti pedagogo

profesijos patraukluma,
sukurti ~ veiksmingg  jy
rengimo ir kompetencijy

tobulinimo sistemg

6.1.1 Igyvendinti mokymosi visg
gyvenima principus.

6.1.2. Pedagogy kvalifikacijos
tobulinimas tarptautiniuose
mokymuose ir projektuose.

Bent 1 jstaigos mokytojas per
metus studijuoja ir/ar jgyja
magistro ar papildomo dalyko
studijy kvalifikacija.
Tobulinanéiy kvalifikacijg
tarptautiniuose mokymuose ir
projektuose pedagogy skaicius
—ne maziau 1.

Metodiné taryba,
metodinés grupés

2022m.

15



6.1.3. Motyvuojancios mokytojo

darbo aplinkos uZtikrinimas.

6.1.4.Darbuotojy skatinimas

| Garsinamas mokyklos vardas.

100  proc. sukurta  ir
veiksmingai veikianti
mokytojy motyvavimo sistema.
100 proc. mokytojy dalyvauja

metiniame  pokalbyje  su
mokyklos administracija,
aptaria savo sékmes ir
nesékmes, iSsako lukescius,
numato tobuléjimo
perspektyvas.

Mokykloje laikomasi
Skatinimo  tvarkos  aprase

numatyty susitarimy.
Geréja Svietimo kokybe;

Vadovai, Metodiné
taryba.

Administracija,
Direktorius,
Mokyklos taryba

2022 m.

2022 m.

Tikslas - stiprinti tautinj ir pilietinj tapatuma, didinti kultiiros skvarbg ir visuomenés kiirybinguma

1. Stiprinti istorinés atminties aktualizavimg visuomenéje

1.

Valstybiniy,
tautiniy
minéjimy
organizavimas ir
dalyvavimas juose,
teminiy pamoky
organizavimas.

Svenciy

1.1.Valstybiniy $venciy
minéjimas.

1.2.Kultiirinés ir pilietinés

savivokos formavimas.

Bendruomenés atstovai
dalyvauja renginiuose mieste,
100 procenty mokiniy ir
mokytojy dalyvauja
renginiuose mokykloje.

Renginiai skatinantys
pilietiskuma - ne maZiau 5 per
metus.

Dalyvavimas kultiiros paso
programose - skirty lésy

Mokyklos taryba

Mokyklos taryba, meny,
fizinio ugdymo
mokytojy metodiné
grupé

M. Narmontieng,
Auklétojai

2022 m.

2022 m.
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1.3. Bendruomenés nariy
dalyvavimas krastotyrinéje ir
krasto pazinimo veikloje,
pazintinése-edukacinése kelionése
savo Salyje.

panaudojimo dalis — ne maziau
90 proc.

Kiekviena klasé dalyvauja
edukacijose muziejuje - ne
maziau 1 kartg per metus.
Mokykloje  veikia Jaunyjy|A.Truncé
Sauliy organizacija. -

Ne maZiau 4 veikly per metus. |Klasiy auklétojai

2022 m.

Direktorius

Artiiras Ciurlionis
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Alytaus Vidzgirio progimnazijos

2022 mety veiklos plano 1 priedas

Tradiciniai renginiai Atsakingi Data
1.Mokyklos bendruomenés|1.1. Moksly naktis mokykloje Stipréja mokyklos bendruomenés | Administracija, Mokiniy taryba | 2022 m.
stiprinimo renginiai nariy tarpusavio rysys, pagarba 5 mén.
vieni kitiems, pasididZiavimas 8, 7 klasiy bendruomenés, klasiy|2022 m. 6
1.2.Paskutinio skambuéio $venté aukeétojai men.
1.3. Pirmiiny pagerbimo §venté Administracija, klasiy auklétojai | 2022 m. 6
men.
1.4. Rugséjo 1-0ji — Mokslo ir Administracija, 8 a klase, J.|2022-09-
Ziniy diena Kasétiené, A. Klimavi¢iené, M. |01
Markevi€iené, A. Mocejiiniené
L1.5. Mokytojo dienos minéjimas 6a, 6 b klasés, A. Mocejuiniené, | 2022-10-
A. Lygnugaris 05
1.6. Seimos $venté 6a, 6 b klasés. E. Surdokiené, L.|2022-05-
Zvirbliene, A. Klimaviéiené, M. |13
Markevi¢iené
1.7. Uzgavéniy Sventé 5 a, 5 b, A. Mocejiiniené, A.|2022-03-
Lygnugaris 01
2. Pilietiniai-patriotiniai|2.1. Sausio 13-0ji — Laisvés|Bendruomenés nariai -valstybiniy | Pavaduotojas ugdymui, mokiniy|01-13
renginiai gynéjy diena SvenCiy, mingjimy, pilietiniy|taryba
01-13
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2.1.1. Akcija ,,Atmintis gyva, nes
liudija“

akcijy iniciatoriai ir aktyvis
dalyviai.
Bendruomenés nariai gerbia ir

8 b klasé, mokiniy taryba, N.

2.2. Vasario 16-0ji — Lietuvos|puoseléja savo 3alies istoring|Babijoniené, R. Alijeviené, P.[02-15
valstybés atkiirimo diena atmintj, tautines vertybes Karéiauskas
M. Narmontiené, 8a klasé
2.3. Lietuvos nepriklausomybés 03-10
atkiirimo diena
3. Socialinés  veiksmo|3.1. Savaité ,,Be paty¢iy® Didéja tolerancija kitaip | Vida Batulevi¢iené, Rasa 2022m 3
savaités 3.2. Draugystés savaité mastanciam, pagarba kito | Urbonaité- Baranauskiene, men.
nuomonei;  stipréja  draugiSki|Neringa Babijoniené
tarpusavio rysiai; didéja pareigos
3.3.Europos  Judumo savaité |ir atsakomybés jausmai Fizinio ugdymo mokytojai 2022m. 9
savaiteé klasiy auklétojai, Mokiniy men.
taryba
3.4. Tolerancijos savaité Vida Batuleviiené, Rasa
Urbonaité- Baranauskiené, 2022 m.
Klasiy auklétojai 11 mén.
4. Tarptautinés minétinos|4.1. Zemés diena Ugdomi atsakingi  pasaulio| Gamtos, socialiniy, tiksliyjy| 2022 m.
datos pilie¢iai, tausojantys aplinka,|moksly mokytojai, 3-4meén.
kurioje gyvena, gerbiantys 3alies ir
kity tauty tradicijas
4.2. Europos kalby diena UZsienio kalby mokytojai 2022 m. 9
mén.

4.3. Sveikos mitybos diena
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4.4. Teatro diena

Teatro diena

Technologijy mokytojai,
Mokiniy taryba, visuomenés
sveikatos priezidros specialisté

5. Sporto renginiai

5.1. Sporto §venté — Vidzgiriada

Skatinamas mokiniy, tévy bei
mokytojy fizinis aktyvumas ir

Fizinio ugdymo mokytojai, A.
Lygnugaris, R. Soroka, klasiy

2022 m.
05-06

sveikas gyvenimo biudas. aukletojai meén.

7. Kalediniai renginiai 7.1. Kalédinis padékos vakaras | Skatinamas mokiniy|R. Alijeviené, Pavaduotojas|2022-12-
kirybiskumas, puoseléjamos | ugdymui, 15
tradicijos

7.3. Kalédinis karnavalas

7a, 7b, Mokiniy taryba, klasiy

auklétojai.

2022-12-
23
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